Allegato A) alla deliberazione della Giunta comunale n.25 del 29.07.2022

COMUNE DI CASTIGLIONE TINELLA

SPAZ| ASSUNZIONALI D.M. 17.03.2020 CON | DATI DELLA SPESA DI PERSONALE DEL RENDICONTO 2021
aggiornati ai sensi del nuovo D.M. 21.10.2020 pubblicato in G.U. 30.11.2020
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE TRIENNIO 2022/2024

FASE 1 [ POPOLAZIONE | FASCIA |
INSERIMENTO DATI GENERALI ENTE | circa 830 | a |
[ restiassunzionali 2015/2018 | 0,00 |
‘ spesa di personale rendiconto 2021 140.573,95
TRASFERIMENTO AL COMUNE CAPO-
S O AL COMUNE CAPO 2018 2021
CONVENZIONE
spesa per convenzioni di segreteria al
netto dell'IRAP 5.529,95 0,00
gD SPESA D! PERS?NALE AI.ANETI'O DELL'IRAP comprensiva della quota parte di 140.573,95
convenzione di segreteria DA RENDICONTO 2021
ENTRATE RENDICONTO 2019 561.025,17, MEDIA
ENTRATE RENDICONTO 2020 602.423,26 587.427,47
INSERIMENTO VALORI FINANZIARI ENTRATE RENDICONTO 2021 598.833,97,
FCDE PREVISIONE 2021 8.700,73
ENTRATE NETTO FCDE 578.726,74
FASE 3
24,29%
CALCOLO % ENTE
FASE 4 FASCIA POPOLAZIONE Tabella 1 Tabella 3
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
[4 2000-2999 27,60% 31,60%
- 9
RAFERONTO % ENTE d 3000-4999 27,20% 31,2026
CON % TABELLE e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-1499999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%
DETERMINAZIONE DEL MASSIMO TEORICO DI SPESA DA DESTINARE AD ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
MASSIMA SPESA POSSIBILE DA NON SUPERARE I ENTRATE NETTO FCDE | SOGLIA TABELLA 1 [
DETERMINAZIONE DEL VALORE  TABELLA 1 (DM 17.03.2020) I 578.726,74 | 29,50% I 170.724,39
FASE 5
CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE 30.150,44 29,50%
DISPONIBILE
spesa di personale 2018 + SPESA
convenzione di segreteria 167.509,82
(al netto dell'lRAP)
FASEG Tabella 2 ANNO 2022
- o
33,00% 0-999 33,00%
1000-1999 33,00%
2000-2999 28,00%
VERIFICA RISPETTO INCREMENTO % |incremento massimo teorico 30.150,44 3000-4999 26,00%
PROGRESSIVO Tabella 2 incremento entro limite Tabella 2 55.278,24 5000-9999 24,00%
verifica resti assunzionali resti assunzionali 0,00 10000-59999 19,00%
60000-249999 14,00%
250000-1499999 8,00%
1500000> 4,00%

Decurtazione spesa per le assunzioni
. 10.049,22
previste ed effettuate nel corso del 2021

incremento massimo teorico o
limite % Tabella 2 o 45.229,02
resti assunzionali

al netto della spesa di personale gia utilizzata

INCREMENTO SPESA DI PERSONALE PER
NUOVE ASSUNZIONI anno 2022




