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COMUNE DI CASTIGLIONE TINELLA
(Provincia di CUNEQ)

L'anno duemiladiciannove il giorno B_Q_ del mese di QX"‘ W, alle ore

g Delegazione Trattante di parte pubblica:

presso la sala del Comune di CASTIGLIONE TINELLA si sono riunite:

Ruolo

Norhinativo ‘ I_
fomiaiico_/

1. Presidente segretario comunale

Fracchia Pacla LA

V
0 Delegazione di parte sindacale:
Sigla Nominativo |
A e _ A4
CGIL FP CARMELO CASTELLO /<~ / 7/
CISL FPS IVAN NANE
a Rappresentanze Sindacali Unitarie:
7 Nome Cognome




TITOLO I disposizioni generali

Arxt. 1 - Costituzione della delegazione trattante
1. La delegazione trattante, costituita ai sensi dell’art. 7 del CCNL 21.05.2018 e successive
modifiche, & cosi composta: ‘
» Perla parte datoriale: Dott.ssa PAOLA FRACCHIA
¢ Perlaparte sirlda.\cale:
I rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie del
CCNL:
signor CARMELO CASTELLO ( CGIL FF)
signor IVAN NANE (CISL FP’S)

Art. 2 Oggetto e obiettivi

1.1 presente contratto collettivo integrativo disciplina la parte economica relativa all’anno 2019,

mentre per la parte normativa siapplica il contratto collettivo decentrato stipulato in data

27.12.2018
Le parti danno atto che non viene previsto budget per I'indennita di servizio esterno di Polizia

Locale perché anche per I'anno 2019 non ricorre la casistica

TITOLO VIII - MONITORAGGIO E VERIFICHE
Art. 33- Monitoraggio e verifiche

T

Allo scopo di una costante verifica dell'applicazione del contraito stipulato il 27.12.2018 e quello

indata odierna le Parti che hanno sottoscritto il presente CCDI si incontreranno annualmente,

entro il 30 settembre, su richiesta di una delle parti.

Letto Firmato e sottoscritto i} }/{’E’/Y oA 3

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA S
LA DELEGAZIONE @‘DA{: 15 |
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Costifuzione

COMUNE DI CASTIGLIONE TINELLA

" Risorse storiche

Preventivo

Totale fondo soggetto al limite al lordo delle detraziont (a)

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 ¢. 1 CCNL 21.05,2018 (A) 13.704,54
13.704,54
Incrementi stabili art. 67 ¢.2 CCNL 21.05.2018
AT, 67 ¢. 2 lett. c) CCNL 21.05.2018 (1) - RIA e assegni ad personam personale cessato dal
servizio nel 2018 800,41
14.504,95

Incrementi con carattere di certezza e stabilith NON soggetti al limite

Art. 67 ¢. 2 left. a) CCNL 21,05.2018 - € 83,20 per dip.te in serv, al 31.12.2015 a valere dal 2019 499,20
1Art. 67 c. 2 lett. b) CONL 21,05.2018 - Rivalutazione progression econamiche orizzontali (PEO) 273,28
Totale altri incrementi con carattere di certezza e stabilita (b) 772,48

Totale risorse stabill prima delle decurtazionl

15.277,43
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Art. 67 c. 3 lett. d) CONL 21.05.2018 - quota RIA personale cessato dal servizio nel 2018

Art. 67 ¢, 4 CCNL 21.05.2018 - eventuale Integrazione 1,20% del monte salat! deil'anno 1997 0,00
Art, 67 c. 5 leit. b) CCNL 21.05.2018 - Obiettivi deli'Ente. 910,59
Totale vocli variabili sottoposte al limite {c} 1.034,00
Risorse variabili NON sottoposte al limite
Art. 68 ¢, 1 ultima periodo CCNL 21,05.2018 - Risparmi Fondo Risorse decentrate anno precedente 54,36
Art, 67 ¢. 3 lett. ¢) CONL 21.05.2018 - diisposizioni Regol. com. celebraziont matrimoni civilf 150,00
Art. 67 ¢. 3 lett, @) CCNL 21,05.2018 - Risparml Fondo Straordinario anno precedente 3.37
Totale Voci Variabili NON sottoposte al limite (d) 207,73
IT — TOTALE RISORSE VARIABILI (c+d) 1,241,723
16.519,16

ITI - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI (I+1I)

Pagina 2




Costituzione

' it
St faet S

Decurtazrom ai sens dell art. 9 c. 2 bis secondo periodo D.L. n.78/ 2010convert|to in |egge,
con modificazioni, dalla legge n.122/2010

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (e} : 1.613,98

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 {cessazione e rispetto limite 2015} - {f) 0,00

Decurtazioni per rispetto limite Fondo 2016

Decurtazione dovuta per rispetio fimlte Fondo 2016 (g) 800,41

Totale decurtazloni | 2.414,39
IV — TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE 13,124 56
DECURTAZIONI (A+a+c-e-f-g) e
V — TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON
14.104,77

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+b+d)

Fondb straordinario stanziato 3.730,12

Fondo straordinario erogato _ ' 3.726,75

OTALE SALARIO AGCESSORIO per rispetto tetio art. 23 ¢. 2 del D.Lgs.
n.75/2017

Fando complesshvo risorse - decentrate soggette allmite ' 13.124,56

Indennity di Posizione e risultato PO . ) _ 0,00
Indennitd di Posizlone e risultato Dirigenti " 0,00

TOTALE TRAJTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL umrrs ART. 23 C. 2 D.LGS. N. 7512017 13.124,56

By

Fonido complessive risorse decentrate soggette al limite " _ : 13.124,56
Tncennitd di Posizione e risultato PO 0,00
Indennita di Posizione e risultato Dlngentl 0,00

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS. N. 75/2017 13.124,56

'RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO
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Utitlzzo

COMUNE DI CASTIGLIONE TINELLA

D

SOMME NON SOTTOPOSTE A BLOCCO {(d)

UTILIZZO FONDO 2019
V- TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE $4.104.77
AL LIMITE (b+d) i
TOTALE RISORSE FISSE AVEMTI CARATTERE DI CERTEZZA DOPO LE 12.863,04
DECURTAZIONI (B} e
TOTALE RISORSE VARIABILY TOLTE LE DECURTAZIONI INCLUSE LE 124173

CONTRATTAZIONE (E=B-D)

PREVENTIVO CONSUNTIVO
Progressiatii economiche STORICHE 5231,71
Indennitd dl comparto art. 33 CONL 22.01,04, quota a carico fendo 1.802,46
Totale utilizzo risorse stabili (Dj 7.134,17
SOMME STABILI ANCORA DISPONIBILT ALLA o728,87

Totale ubjllzzo progressoril

(H=E+G)

_{ 'zif??-h:_.h AN B 23l - /V
H. 67 ¢. 3 lett, ¢) CCNL 21.05.2018 - disp. Regol. com. celebrumatr. ¢l 150,00
| Totale utilizzo risorse vincolate (F) 150,00
SOMME VARIABILI DISPONIBILY ALLA CONTRATTAZIONE
_ 1.001,73
(G=d-F)
TOTALE SOMME DISPONIBILE ALLA CONTRATTAZIONE
6.820,60

e AZIONI

ATE bR IFE LAy

indennita condizioni di lavoro art. 70 his

con esclusiona delle lettere c), f), 4) di tale ultimo comma &,
specificamente, alla performance individuale aimeno il 30%

di ali risorse.

Indennita specifiche responsabilita lettera e) 350
indennita specifiche responsabilita lettera f) 200
progressioni orizzontali 270
performance individuale 2400
performance collettiva _ 2570,6
VII- RISORSE ANCORA DISPONIBILY A SEGUITO DI 6.820.60
UTILYZZO (V-VI) el
VERIFICA RISPETTO ART. 68 C. 3 CCNL 21.05.2018
La contrattazione integrativa destina ai frattamenti
aconomici di cui al comma 2, lettere 2), b}, c), d), e), f) la
parte prevalente delle risorse di cul all'art. 67, comma 3, ok
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